VIEDMA, 17 DE OCTUBRE DE 2011

VISTO:

El Expediente N° 17.525 —DEP-97 Reqistro del Consejo Provincial de
Educacion, y

CONSIDERANDO:

Que en el misatwa documentacion del Instituto Terciario Sén@ca55) de
la localidad de Cipolletti;

Que la Repreante Legal del establecimiento presenta un proy@etcarrera
de Nivel Superior denominadacnicatura Superior en Seguridad e Higiene Lahoral

Que la oferta educativa propuesta es una adecudeida carrerd ecnicatura
Superior en Seguridad e Higiene Labgratuyo Plan de estudios fue aprobado por Resaludid
371/01 del Consejo Provincial de Educacion;

Que dicha adecuacion se efectia enaetarde la Resolucién N° 4337/03 del
Consejo Provincial de Educacién y de la Resolubl$d7/08 del Consejo Federal de Educacion;

Que la propuesta se encuadra en ltsrios generales de la reglamentacion
vigente respecto de la Carga Horaria, la DuracifosyCampos de Formacion de las Tecnicaturas de
Nivel Superior;

Que mediante Dictamen N° 002/10 la @ii@n de Educacion Privada, propone
la Aprobacion Plena de la propuesta;

POR ELLO:

EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
RESUELYVE:

ARTICULO 1°.- DEJAR SIN EFECTO a partir d@ cohorte 2012, en todos sus términos, la
Resolucion N° 371/0d @PE que aprueba el Plan de Estudios deetmicatura
Superior en Seguridad e Higiene Laboral

ARTICULO 2°.- APROBAR, a partir del Cicldectivo 2012, en el Instituto Terciario Sémec

(A-055) de la ciudad deipolletti, el Plan de Estudios y Régimen de
Correlatividades de laecnicatura Superior en Seguridad e Higiede tres (3) afios de duracion,
segun obra en Anexo |.-

ARTICULO 3°.- ESTABLECER que el titulo a otorggsTécnico Superior en Seguridad e Higiene
Laboral.-

ARTICULO 4°.- DETERMINAR el Perfil del EgresagoAlcances del Titulo, segun se establece
en el Anexo Il de l@gente.-

ARTICULO 5°.- DEJAR CONSTANCIA de que loisduesto en los Articulos 2°, 3° y 4° no
implica erogacion wab@ por parte del Consejo Provincial de Educadéra
Provincia de Rio Negro.-
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ARTICULO 6°.- ESTABLECER que la Supervisiédidactico - pedagogica administrativa se

realizara a través de Mmecanismos que el Consejo Provincial de Edutacio
determine.-

ARTICULO 7°.- REGISTRAR, comunicar a los eresados por intermedio de la Direccion de
Educacion Privada yharar.-

RESOLUCION N° 2980
DEP/dm.-

Prof. Jorge Luis SARTOR - Vocal Gubernamental
a cargo de Presidencia

Fabiana Beatriz SERRA - Secretaria General



ANEXO | - RESOLUCION N°

2980

ESTABLECIMIENTO: INSTITUTO TERCIARIO SENECA - REGIS TRO: A-055
CARRERA: TECNICATURA SUPERIOR EN SEGURIDAD E HIGIEN E LABORAL
TITULO: TECNICO SUPERIOR EN SEGURIDAD E HIGIENE LAB ORAL
OPCION PEDAGOGICA: PRESENCIAL

PLAN DE ESTUDIOS y REGIMEN DE CORRELATIVIDADES

_ASIGNATURA HS|CORRELATIVIDADES
1° ANO- 1° CUATRIMESTRE
1 Organizacion Industrial 61
2 Psicologia Laboral 5p
3 Medicina Laboral 56
4 Fisica 56
1° ANO- 2° CUATRIMESTRE
5 Quimica 56
6 Sociologia 56
7 Relaciones Humanas | 56
8 Seguridad | 72
Seminario: Primeros Auxilios y RCP 15
2° ANO- 1° CUATRIMESTRE
9 Seguridad Il 72 08
10 [Higiene Industrial | 54
11 |Relaciones Humanas II %6 07
12 |Legislacion Laboral 56
Seminario: Implementaciéon y documentacion de
Sistemas de gestién de la Seguridad y la Salud
Ocupacional 25
2° ANO- 2° CUATRIMESTRE
13 |Enfermedades de Trabajo 56
14  |Higiene Industrial Il 54 10
15 [Pedagogia y Didactica 56
16 |[Seguridad IlI 72 08y 09
Seminario: Medio Ambiente y la Actividad
Hidrocarburifera 25
3° ANO - 1° CUATRIMESTRE
17 |Ergonomia 56
18 |Analisis del Trabajo 56
19 [|Higiene Industrial Ill 56 10 y14
20 [Seguridad IV 72 08,09y 16
Seminario: Residuos peligroso y/o especiales 25
Practicas Profesionalizantes — Anual- P50




3° ANO — 2° CUATRIMESTRE

21 |Seleccién y Capacitaciéon de RRHH 64 07,11y 12
22 |Estadisticas y Costos il
23 |Seguridad V 56 08,09, 16y 20
24  |Trabajo de Campo 105
25 |Etica y Deontologia Profesional b4

Seminario: Evaluacion del impacto Acustico 25

Tesina 120

Carga Horaria Total: 2030 hs. reloj

Duracién: 3 Afos

Seminarios Optativos: “Simulador de Siniestros en Espacios ConfinagdSeguridad contra
Incendios “




ANEXO Il - RESOLUCION N° 2980

ESTABLECIMIENTO: INSTITUTO TERCIARIO SENECA - REGIS TRO: A-055
CARRERA: TECNICATURA SUPERIOR EN SEGURIDAD E HIGIEN E LABORAL
TITULO: TECNICO SUPERIOR EN SEGURIDAD E HIGIENE LAB ORAL
OPCION PEDAGOGICA: PRESENCIAL

PERFIL PROFESIONAL

Al concluir la carrera los egresados estaran edicmmes de:

Actuar en el campo de la Higiene y Seguridad Labate acuerdo a los requisitos que
impone la Ley 19587/72 “Ley de Higiene y Seguridadel Trabajo”, la Ley 24557/95 “Ley

de Riesgo del Trabajo”, la ley 24028/91 “Ley de ileates de Trabajo”, la Ley 13660/49
“Seguridad de las instalaciones de elaboraciomsfoamacion y almacenamiento de
combustibles sélidos minerales, liquidos y gasé€osss como los decretos y resoluciones
reglamentarias de dichas leyes.

Los Técnicos Superiores egresados en esta tecnigattienen competencias para el ejercicio de
las siguientes funciones:

Organizar y administrar un servicio de seguridagiehe y medio ambiente

Describir y relacionar los componentes de anatonfisielogia humana que le permitan
asumir la labor prevencionista en forma coordinamael departamento médico.

Interpretar a la administracion como marco de esfeia para la conduccion del area de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente.

Interpretar la legislacion relativa a accidenteigjieme, medio ambiente y enfermedades
profesionales.

Interrelacionar las dimensiones fisicas del trablgosalud, la higiene, la resistencia y la
fatiga, el stress, la postura, el alumbrado, eldsgria humedad, la temperatura y estructura de
trabajo.

Determinar los elementos de proteccion personaluezdios a los tipos de riesgo existentes en
cada planta industrial.

Describir y aplicar los distintos enfoques con ggeadministra un programa de higiene,
basado en la deteccidn, evaluacion y control dedotaminantes y demas variables presentes
en las organizaciones industriales y civiles.

Disefiar campafas referidas a necesidades deléssmgydridad e higiene laboral

Aplicar a nivel operativo las herramientas basidada estadistica para recoger, organizar,
resumir y analizar datos en materia de seguridagiene.

Matricularse como Técnico Superior en Seguridadigiene Laboral en sus respectivos
consejos profesionales.

Colaborar con profesionales de grado en la elaligray aplicacion de técnicas,
procedimientos y recomendaciones orientadas a&fepracion de la integridad psicofisica del
trabajador en el ambiente laboral.

Realizar auditorias sobre la conservacion y estildas instalaciones contra incendios de
todo dmbito laboral.

Colaborar en la elaboracion y aplicacion de progsade formacion y capacitacion en materia
de Seguridad e Higiene, fundamentalmente orientadds prevencion de Accidentes de
Trabajo y Enfermedades profesionales.

Colaborar en todas las funciones y obligacioneslldefas y emergentes de la normativa
vigente sobre Seguridad e Higiene.



» Inspeccionar el cumplimiento de las exigenciasléegaigentes que en materia de Seguridad
e Higiene laboral corresponden aplicarse en togaride trabajo.

» Colaborar en el desarrollo e implementacion de gdathe contingencia e investigacion de
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

» Integrar grupos interdisciplinarios que puedan eonérse para la prevencion y planificacion
de acciones a practicarse frente a eventualesesmtesl mayores de origen tecnolégico, que
puedan comprometer la Seguridad Publica, la SakldMedio Ambiente de una comunidad.

« Asesorar a Organismos Publicos, empresas privadas ogros profesionales sobre las
exigencias que en materia de la Proteccion Contrentdios merecen implementarse en todo
lugar.

« Controlar la conservacion de las instalacionestaaa$ y otras instalaciones y servicios
destinados a los trabajadores.

» Elaborar informes responsabilizdndose de los @#egue alli consigne, bajo la supervision
de profesionales de grado.

INCUMBENCIAS DEL TiTULO

El contenido curricular de la carrera esta intireate ligado a la proteccion de la Salud del
Trabajador y del cuidado de los bienes de la emapoesno instalaciones, equipos, maquinas y
herramientas, a través del conocimiento y aplicadé los distintos procedimientos y normas
orientadas al reconocimiento, evaluacion y corteoaquellos riesgos presentes en el ambiente labora
capaces de provocar un accidente de trabajo o nfeameedad profesional, colaborando con los
profesionales de grado en brindar y aplicar lasmsndaciones de Seguridad e Higiene Laboral. Es
decir, el Técnico también podré integrar gruposriisciplinarios que entiendan en la prevencion de
emergencias tecnoldgicas y realizar investigacidéenicas sobre las causales que motivaren un
accidente de trabajo y/o una enfermedad profesiduiEmas, el egresado reunira habilidades no sélo
para evitar y reparar los siniestros y sus consega® Sino principalmente para evitar que estos
ocurran (prevencion).

Por lo tanto, elfécnico en Seguridad e Higiene Laborpbdra desempefiarse edistintos
ambitos laborales tanto Privados como Estatales.



